
 

 
 
 

 
FONDO PRODUTTIVITÀ ANNO 2009 

 
PARTE A 

RISORSE CON CARATTERE DI STABILITÀ 
(Art. 31, comma 1, C.C.N.L. 22-01-2004) 

 
          
Artt. 14 e 15 C.C.N.L. 01/04/1999       
ex art. 31 C.C.N.L. 6/7/95     35.199,64  
          
Integrazione risorse: 1,1% monte salari anno    
1999, art. 4 C.C.N.L. del 5/10/2001    1.987,00  
          
Integrazione risorse: 0,62% monte salari 2001    
( art. 32, comma 1, C.C.N.L. 22/01/2004)    1.076,58  

          
Integrazione risorse: 0,50% monte salari anno    
2001 se spesa del personale inferiore al      
35% spese correnti ( art. 32, comma 2,      
C.C.N.L. 22/01/2004)     868,21  

          
Integrazione risorse: 0,20% monte salari anno    
2001 per alte professionalità se spesa personale    
inferiore al 35% della spesa corrente      
( art. 32, comma 7, C.C.N.L. 22/01/2004)    347,29  

          

Integrazione risorse: 0,6% monte salari anno 2005  0,00  

(co. 7, art. 8, C.C.N.L. 11/04/2008)       

          
Ulteriore integrazione fondo (retribuzione      
individuale anzianità annua del personale       
cessato dal servizio dal 1/1/2000) art. 4      
comma 2 C.C.N.L. del 4/10/01       
TOTALE       7.986,42  
          
Incremento anno 2003 per nuovi servizi      
( art. 15, comma 5, C.C.N.L. 1/04/99)    1.000,00  
          
Incremento anno 2004 per nuovi servizi      
( art. 15, comma 5, C.C.N.L. 1/04/99)    5.000,00  
          
Incremento anno 2007 per nuovi servizi      
( art. 15, comma 5, C.C.N.L. 1/04/99)    9.033,62  
          
Incremento anno 2008 per nuovi servizi      



( art. 15, comma 5, C.C.N.L. 1/04/99)    3.984,03  
          
Attivazione nuovi servizi che comportano      
incrementi delle dotazioni organiche      
( art. 15, comma 5, C.C.N.L. 1/04/99 e art. 31,    
comma 2, C.C.N.L. 22/01/2004)     0,00  
          
Integrazione risorse per dichiarazione congiunta    
n. 14 C.C.N.L. 2002-2005 ( differenza incremento di    
stipendio della posizione di sviluppo e incremento di    
stipendio della posizione iniziale o di accesso)    
   D4-D3= 4,82x13= 62,66      
   B2-B1= 0,84x13= 10,92      
   B2-B1= 0,84x13= 10,92      
   B2-B1= 0,84x13= 10,92      
   B2-B1= 0,84x13= 10,92      
   C3-C1=3,98x13= 51,74      
   D3-D1=13,01x13= 169,13    
   C4-C1=6,98x13= 90,74      
   C2-C1=1,63x13=21,19      
   D2-D1=4,66x13=60,58    499,72  
          
TOTALE RISORSE STABILI 2009     66.982,51 A 
          
 A DETRARRE:        
1- costo progressione orizzontale 2009    17.772,37  
1 unità cat. D5  2.353,78       
2 unità cat. B3  2.056,64       
1 unità cat. C4  1.799,59       
1 unità cat. D4  4.477,48       
1 unità cat. C5  2.635,51       
1 unità cat. C3  1.098,15       
1 unità cat. D3  3.351,22       
          
2 - costo delle indennità di comparto 2009    4.036,68  
1 unità cat. D5  563,40       
2 unità cat. B3  853,92       
1 unità cat. C4  497,52       
1 unità cat. D4  563,40       
1 unità cat. C5  497,52       
1 unità cat. C3  497,52       
1 unità cat. D3  563,40       
          
RISORSE STABILI DISPONIBILI PER IL 2009  45.173,46  
          
PARTE B        
RISORSE CON CARATTERE DI VARIABILITA'    
( art. 31, comma 2, C.C.N.L. 22/01/2004)      
          
Risorse derivanti da trasformazione di      
rapporti di lavoro in part- time art. 1 l. 662/96  0,00  
( art. 15, comma 1, lettera e, C.C.N.L. 1/4/99)    
          
Risparmi applicazione disciplina lavoro      
straordinario ex art. 14 C.C.N.L. 1/4/99      
commi 1 e 2       0,00  



          
Attivazione art. 43 l. 449/97 quota parte delle    
economie derivanti da risparmi di spesa      
rispetto agli stanziamenti       
(art. 15, comma 1, lettera d, C.C.N.L. 1/4/99)  0,00  
          
Incremento pari all' 1,2% monte salari 1997 previo    
accertamento del nucleo di valutazione o del    
controllo interno        
( art. 15, commi 2 e 4 C.C.N.L. 1/04/1999)    1.804,27  

          

Integrazione risorse: 0,6% monte salari anno 2005  0,00  

(co. 7, art. 8, C.C.N.L. 11/04/2008)       

Somma una tantum - arretrato 2008      

          
Risorse che specifiche disposizioni di legge    
destinano all'incentivazione di prestazioni o      
di risultati del personale       
( art. 15, comma 1, lettera K e art. 17      
C.C.N.L. 1/4/1999)      0,00  
          
Attivazione nuovi servizi senza incrementi      
stabili delle dotazioni organiche       
( art. 15, comma 5, C.C.N.L. 1/04/1999  e art.    
31, comma 3, C.C.N.L. 22/01/2004)    0,00  
          
Risparmi Fondo Produttivita' anno 2008    470,75   
          
TOTALE RISORSE VARIABILI  2009    2.275,02 B 
          

TOTALE RISORSE ( A + B)     69.257,53 A + B 
          

ONERI RIFLESSI        
CPDEL 23,80%      16.483,30  
IRAP 8,50%      5.886,90  
I.F.S./ T.F.R. 2,88% solo su costo progressioni  511,85  
TOTALE ONERI RIFLESSI     22.882,05 C 
          

TOTALE FONDO 2009      92.139,58 A + B + C 


